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...para crear la joya
de tus sueños.

...y le damos forma...

Con tus joyasantiguas... ...fundimos el oro...

31 urte

Montero de Cisneros Abogados
Defendiendo con pasión y excelencia

http://amorebieta.com/wordpress/wp-content/uploads/2023/09/HileroZornotzanSeptiembre2023.pdf
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Montero de Cisneros –
Abogados es un bufete de
renombre que ha logrado re-
conocimiento tanto a nivel
nacional como internacional.
José Montero, el abogado
zornotzarra al frente de esta
firma, ha sido un pilar funda-
mental en su éxito. “Somos
considerados un despacho
referente autonómico en De-
recho Bancario y del Consu-
midor”.

El equipo de Montero de
Cisneros – Abogados se
completa con juristas espe-
cializados en prácticamente
todas las áreas del derecho y
ofrecen asistencia en toda
España y ante el Tribunal de
Derechos Humanos (TEDH). 

“Gracias a la innegable vocación profesional de los juristas
que conforman nuestro equipo, podemos brindar asesoramiento
en una gran variedad de materias jurídicas en nuestras oficinas
físicas ubicadas en Bilbao, Madrid, Sevilla, Shanghái y Bru-
selas”.

La historia de José Montero es la historia de un apasionado
del conocimiento y la excelencia. Graduado en Derecho por la
Universidad del País Vasco en 2002, Montero ha dedicado su
carrera al asesoramiento empresarial y bancario, en un mundo
legal altamente competitivo.

Pero su formación no se detuvo en la universidad. Buscó in-
cansablemente más conocimiento y se especializó aún más, ob-
teniendo un Máster en Asesoría Fiscal de la Universidad de
Navarra. Su visión global se amplió durante su tiempo en la Uni-

versidad de Viena, donde representó a España en seminarios in-
ternacionales, incluso en la Comisión Europea en Austria. Esta
experiencia internacional le proporcionó una perspectiva única
sobre asuntos legales y fiscales, lo que ahora se traduce en un
asesoramiento excepcional para los clientes de Montero de Cis-
neros - Abogados.

A lo largo de su carrera, José Montero ha mantenido un en-
foque claro: brindar asesoramiento y defensa plena a empresas
y personas a nivel nacional e internacional, con especial énfa-
sis en áreas mercantiles, inmobiliarias y bancarias. Además, ha
demostrado su compromiso ético y su habilidad para abordar
cuestiones delicadas en asuntos legales familiares, como di-
vorcios, custodia de menores y pensiones alimenticias.

Una de las habilidades sobresalientes de José es su dominio
de varios idiomas, incluyendo inglés y alemán, además de su
español nativo y euskera. Esta destreza lingüística lo ha llevado
a escribir artículos jurídicos para editoriales internacionales,
contribuyendo al avance del conocimiento legal a nivel mundial.

Pero la contribución de José Montero va más allá de su tra-
bajo en el bufete. Colabora activamente con Noûs Integrativa
en la lucha contra el acoso moral y comparte su conocimiento en
los medios de comunicación nacionales e internacionales, pro-

Montero de Cisneros Abogados
defendiendo con pasión y excelencia
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porcionando una valiosa perspectiva sobre
temas legales de actualidad.

La formación continua es una prioridad
para José Montero. En octubre de 2022,
completó con éxito el Programa de Dirección
General (PDG) en la prestigiosa IESE de la
Universidad de Navarra. Esta formación lo
ha capacitado para brindar un enfoque es-
tratégico en su trabajo y asesoramiento, am-
pliando su conocimiento en gestión
empresarial y liderazgo. Actualmente, con-
tinúa su desarrollo profesional y su mentoría
con Santiago Álvarez de Mon, un reconocido
coach a nivel internacional que ha aseso-
rado a deportistas de renombre como Pau
Gasol y Rafa Nadal e importantes políticos y
empresarios de este país.

José ha sido invitado en múltiples ocasiones a programas de
televisión de renombre, de cadenas como Antena 3 y Telecinco,
donde ha compartido su perspicaz opinión como abogado experto
en Derecho Internacional. Sus análisis legales sólidos y su habi-
lidad para comunicar conceptos complejos de manera accesible
le han ganado el reconocimiento de audiencias nacionales y un
reconocimiento popular en redes sociales.

"Ahora estamos en el centro financiero de Bilbao, en Gran
Vía 38 - 3ª planta, y hemos abierto una oficina en el centro de
Madrid, concretamente en Velázquez 27, donde se ubican los
principales bufetes del estado. Quiero expresar además mi pro-
fundo agradecimiento a todos aquellos zornotzarras que han con-
fiado y confían en nuestros servicios." Estamos aquí para
ayudarles con todos sus problemas legales”.
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Sociedad Artístico Cultural Zornoza-ren jarduera ospetsuena,
zalantzarik gabe, "Zornoza Abesbatza" da. Ia 70 urteko ibilbide
luzea. Hala ere, "Zornoza abesbatza" ez da gure gizartearen kultur
eta ohitura-aldaketetatik kanpo geratzen, eta urtetik urtera gero
eta kide gutxiago ditu. Horregaitik, sare sozialen bidez ahots gra-
beak bilatzeko kanpaina bat jarri dute martxan, "Olympus Choir Pro-
ject" abesbatzentzako marketin digitaleko proiektuaren
laguntzarekin.

1954ko urtarrilaren 12an, artearen eta kulturaren alorretik gertu
zeuden pertsona batzuek Sociedad Artístico Cultural Zornoza
“SACZ” elkartea sortu zuten.

Harrezkero, gure herrian Elkartearen presentzia hainbat adie-
razpenen bidez ikusi ahal izan da: dantza, koru-musika, pintura-
lehiaketak, hitzaldiak, zinema, memoria historikoa, argitalpenak,
idazlan-lehiaketa... eta kultur jarduerak egiteko gune bat behar
duen ororentzat lokal batzuk.

Baina jarduera horien guztien artean "Zornoza Abesbatza" da El-
kartean arrastoa utzi duena. Izan ere, Amorebietan Elkartea "La
Coral" izenarekin ezagutzen da.

Ia 70 urteko historian, "Zornoza Abesbatzak" bere egitura, une
desberdinetara egokituz, aldatu du: ochotea, ahots mistoen koru
eta ahots grabeen koru.

Ahots grabeen koru bezala “Zornoza Abesbatzak” 60 urte baino
gehiagoko ibilbidea du eta era askotariko presentzia izan du gure
herriko bizitzan eta Bizkaiko musika koralean.

Badira, presentzia horren erakusgarri, grabatutako bi diskoak,
"La Coral" ko bakarlariek Santa Ageda bezalako ekitaldi herrikoie-
tan egindako emanaldi gogoangarriak, Eguberrietako gabon kanten
erronda, Begoñako Aste Koralean beti egotea espero izatea, Fran-
tziara eta Alemaniara egindako irteerak...

Baina denbora aurrera doa, ohiturak aldatu egiten dira eta
korua osatzen duten ahotsen kopurua murriztuz joan da.

Kantatzea gustatzen zaizu? Erantzuna baiezkoa bada, zure tokia
"Zornoza Abesbatza"-n dago.

"Zornoza Abesbatza”-n parte hartzeko ez da beharrezkoa mu-
sika-ikasketak izatea, aurretik beste abesbatza-talde bateko kide
izatea..... Nahikoa da kantuz ikasteko eta gozatzeko gogoz eta ja-
rrerarekin. Izan ere, "Zornoza Abesbatza", abesbatza izateaz gain,
lagun talde bat da, leloari, melodiari... aurre egin ezin dion kora-
listari laguntzeko prest dagoena.

Eta hori guztia musikaren profesional dan zuzendari batek ema-
ten duen seriotasuna eta profesionaltasuna alde batera utzi gabe.

Ez izan zalantzarik, jar zaitez gurekin harremanetan 616 474 994
telefonora deituta edo Whatsapp bat bidalita, edo inolako kon-

CORAL ZORNOZA, EZINA EKINEZ EGINA
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FISIOTERAPIA

MASAJES
TERAPIA MANUAL

RECUPERACION FUNCIONAL
ELECTROTERAPIA

OSTEOPATIA

ESTRUCTURAL
VISCERAL
CRANEAL

TRATAMIENTOS EN PATOLOGIAS

TRAUMATOLOGIA
REUMATOLOGIA

NEUROLOGIA
DEPORTIVO

INFANTIL
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Manu Acevedo

Carpinteria Aluminios

Iker AlbizuriIker Albizuri
TODO TIPO DE TRABAJOS EN:

● Aluminio R.P.T.
● Hierro
● P.V.C.

● Trabajos artesanales

Polígono Biarritz, 1
l Tel. 946 731 425
l Fax 946 308 973

48340 AMOREBIETA-ETXANO
E-mail: IKERALBI@gmail.com

Pida presupuestos 
sin compromiso

promisorik gabe gure entseguak ikustera etorri zaitez. Astelehe-
netan, 20: 45etik 22: 00etara, SACZren egoitzan aurkituko gaituzu
(Harrison eraikina 6, behea, hotelaren atzealdetik sartzen).

Zure zain gaude

Klikatu

http://olympuschoirproject.com/coral-zornoza
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Egin zure erreserbak
Telf. 94 673 47 47 / boroa@boroa.com /

www.boroa.com / 
Boroa Auzoa / AMOREBIETA

Laura Marrón, Directora General de BAIC
(Centro Vasco de Inteligencia Artificial)

Hace tiempo que la inteligencia artificial abandonó el espectro
de la ciencia ficción para colarse en nuestras vidas y, aunque to-
davía en una fase muy inicial, está llamada a protagonizar una re-
volución equiparable a la que generó Internet. El objetivo de BAIC
es liderar e impulsar el desarrollo de la Inteligencia Artificial en
Euskadi para mejorar la competitividad empresarial y el bienestar
de la sociedad vasca. Y al frente de este organismo se encuentra
Laura Marrón, una vitoriana, Ingeniera de Telecomunicaciones, re-
sidente en Amorebieta.

Euskadi cuenta con numerosos activos que permiten hacer una
apuesta decidida por la IA como palanca para la transformación
digital y competitiva del territorio. “Nuestra misión es acelerar la
implantación de la IA en la industria vasca. Disponemos de un eco-
sistema y unos objetivos compartidos entre agentes de distintos
tipos; proveedores de IA (consolidados y startups), las empresas
usuarias, las administraciones públicas y la oferta formativa. Tra-
bajamos para un posicionamiento de Euskadi como polo de la IA in-
dustrial”, afirma Laura.

El tejido industrial de Euskadi está preparado, cada empresa
deberá analizar su implantación. “Recomendamos que su implan-
tación se lleve a cabo según necesidades y comenzando en polos
concretos. El mantenimiento predictivo, por ejemplo, -señala la Di-
rectora General de BAIC- puede ayudar a las empresas a predecir
desgastes y evitar la fabricación de piezas defectuosas. Actuar
antes de que se produzca el fallo”.

Otro de los grandes retos a los que se enfrenta la IA en la in-
dustria vasca gira en torno a la transformación del empleo y más
concretamente a la posibilidad de pérdida de empleo, que cada
vez más las personas sean sustituidas por máquinas. La directora
del BAIC sostiene que “la IA va a transformar la forma en la que

“La Inteligencia Artificial 
ha venido para quedarse”
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nos relacionamos y trabajamos. Es evidente de que habrá puestos
de trabajo que se conviertan en más repetitivos y que puedan ser rea-
lizados por esta herramienta, por lo que habrá puestos en los que se
necesiten menos personas. El reto, no obstante, consiste en darle
la vuelta a este escenario y poner el foco en la formación. Hace
falta un cambio educativo y formativo. La IA va a aportar nuevas
oportunidades de trabajo, pero va ligado a la formación, Euskadi no
se puede quedar atrás”. 

La Inteligencia Artificial se ha colado en nuestras vidas con de-
sarrollos visibles como el Chat GPT, entrenado para reconocer y
mantener conversaciones con las personas. Su función como he-
rramienta basada en inteligencia artificial es interpretar las pre-
guntas que los usuarios le hacen y ofrecer respuestas coherentes y
rápidas, en formato audio o escrito. Una herramienta muy utilizada
por los estudiantes. 

La inteligencia artificial se basa en los datos, en
muchos datos, cuantos más mejor. El problema es
quién maneja esa ingente cantidad de datos y con
qué objetivos. Sus aplicaciones en múltiples secto-
res —como salud, industria, finanzas, transporte o
educación, entre otros— han provocado que la
Unión Europea desarrolle sus propias Leyes. “La
nueva normativa establece obligaciones para pro-
veedores y usuarios en función del nivel de riesgo
de la IA. Se ha establecido una pirámide a razón del
riesgo”. En la parte alta están los sistemas de IA de
riesgo inaceptable, que son los que se consideran
una amenaza para las personas y serán prohibidos.
Luego están los de alto riesgo; que son los sistemas
de IA que afecten negativamente a la seguridad o a
los derechos fundamentales. Luego está la IA gene-
rativa, como ChatGPT, tendría que cumplir requisitos
de transparencia y los sistemas de IA de riesgo li-
mitado en la que los usuarios deben ser conscientes
de cuándo están interactuando con la IA. Esto in-
cluye los sistemas de IA que generan o manipulan
contenidos de imagen, audio o vídeo. “En Euskadi
apostamos por un código ético de la IA”, señala la
Directora General de BAIC.

Laura Marrón habla con pasión de su trabajo, del futuro de Eus-
kadi con la Inteligencia Artificial. Anima a la gente para que sea
proactiva, que no tenga miedo a la IA y a los estudiantes a que
apuesten por una formación de futuro.

Laura y su familia se instalaron en Amorebieta hace unos años.
No usó la IA para tomar esa decisión, pero el “casting de pueblos”
que realizaron para decidir su lugar de residencia determinó que
Amorebieta es el mejor lugar para desarrollar un proyecto de fami-
lia. “La oferta educativa, cultural, de espacios verdes, seguridad,
accesibilidad y transporte…nos decantó por Amorebieta. Estamos
encantados aquí”.   

Ongi etorri!!!
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✲ Asistencia permanente  ✲ Personal cualificado   
✲ Centro reducido (máximo 20 persona)
✲ Trato familiar  ✲ Peluquería  ✲ ATS

✲ Terapia ocupacional, médico, fisio y asistenta social 

RESIDENCIA

C/ Carmen, 26
Telf.: 94 630 86 34

Centro privado, concertado con la Diputación

85 €
/día

2.363,98 €
/m

es

Podría albergar la mayor fosa
común de Euskadi con unas 200
personas enterradas

Aún no hay una fecha concreta para llevar a cabo una excavación
completa de la que podría ser la mayor fosa común de la Guerra
Civil en Euskadi. Un sondeo llevado a cabo, el pasado 5 de mayo, en
el cementerio de Amorebieta-Etxano permitió localizar restos óseos
de varios individuos muertos en el contexto de la Guerra Civil en la
zona.

Esta intervención forma parte del programa de búsqueda de de-
saparecidos de la Guerra Civil que el Instituto de la Memoria, la
Convivencia y los Derechos Humanos –Gogora mantiene con la So-
ciedad de Ciencias Aranzadi, y cuenta con la colaboración del Ayun-
tamiento de Amorebieta-Etxano. 

Los trabajos de prospección se realizaron en una zona acotada
del cementerio donde la documentación histórica y varios testimo-
nios indicaban que fueron enterradas personas fallecidas durante la
guerra, tanto combatientes, como heridos fallecidos en el hospital
o mujeres y bebés que murieron estando presas en la prisión de
Amorebieta. 

La parcela, de unos 200 metros cuadrados, cubierta de hierba y
con una cruz en el centro, se sitúa a la derecha del acceso al ce-
menterio. Esta primera intervención se practicó en un área de unos
6 metros cuadrados, y en ella se localizaron, además de objetos,
restos óseos, algunos de ellos con fracturas, no conectados entre sí,
que hacen pensar que fueron enterrados en este lugar trasladados
desde otra ubicación, donde perecieron. Entre los objetos, desta-

can una hebilla de cinturón y una moneda de dos pesetas del Go-
bierno de Euzkadi, emitida en enero de 1937.

Alberto Sampedro, miembro de la agrupación Euskal Prospekzio
Taldea, maneja datos que indican que en este lugar podrían estar
enterrados más de 200 cuerpos. “Los restos hallados están en la
parte de arriba y nos certifican que hay una fosa y según nuestros
datos podría haber más de 200 cuerpos”. Si las cifras que manejan
estos investigadores son reales, estaríamos ante la fosa común más
grande de Euskadi. Sampedro asegura que esta fosa está sin tocar
desde la Guerra Civil. “Nunca se ha levantado, tampoco para llevar
cuerpos al valle de los Caídos, como sucedió en otros lugares”.

Tras esta primera intervención se trabaja en un plan de actua-
ción que permita, en próximas fechas, realizar una excavación com-
pleta de la zona ante los indicios de que pueda haber más
enterramientos. Ahora, toca planificar los trabajos con la Sociedad
de Ciencias Aranzadi y lograr más documentación.

Posponen los trabajos de prospección en el cementerio de Amorebieta
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El Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano 

ha publicado la nueva edición de la guía 

Zornotzan con la programación prevista 

entre septiembre de 2023 y enero de 2024. 

Esta guía aúna en un único documento la 

oferta formativa, deportiva, social y cultural 

de Amorebieta-Etxano para los próximos 

cuatro meses. De este modo, las vecinas 

y vecinos zornotzarras han recibido ya en 

sus casas la guía con toda la programación. 

La guía también está disponible en la web 

municipal”. 

La nueva edición de la guía pretende ser una 

herramienta para descubrir nuevas pasiones, 

aprender nuevas habilidades, mejorar el 

bienestar personal y contribuir al desarrollo 

colectivo de Amorebieta-Etxano. Así, la oferta 

plasmada en esta guía quiere ir en sintonía 

con las necesidades y deseos de las y los 

zornotzarras. Por ello, recoge ofertas para 

todas las edades y gustos con el objetivo de 

que sea útil para la ciudadanía, empodere 

para acercarnos a la igualdad de género; 

aprenda y mejore su euskera; haga deporte 

mejorando su salud y bienestar y que ello les 

ayude a envejecer de manera más activa y 

con mayor calidad de vida; disfruten leyendo 

y escuchando cuentos, la música, las visitas 

guiadas y las exposiciones y el resto de los 

cursos ofertados.

La nueva edición de la guía 
‘Zornotzan’ recoge la oferta 
formativa, deportiva, social y 
cultural de Amorebieta-Etxano

//  HIRITARTASUNA · CIUDADANÍA
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Euskadi AsteKlima 2023 ekimenaren 

laugarren edizioan murgilduko da irailaren 

22tik urriaren 1era, Klimaren eta Energiaren 

Astean. Eusko Jaurlaritzako Ekonomiaren 

Garapen, Iraunkortasun eta Ingurumen Sailak 

bultzatutako ekimen honen helburua da 

herritarrak kontzientziatzea eta mobilizatzea 

beharrezko trantsizio energetiko eta 

klimatikoaren aurrean.

Amorebieta-Etxanoko Udalak bat egin du 

ekimenarekin eta gizarte zornotzarrarekin 

batera klima aldaketaren garrantzia eta 

eman beharreko pausuak aztertu nahi ditu. 

Edizio honetan gai nagusia Ozeanografiaren 

eta eremu polarren garrantzia izango da 

eta bi hitzaldi izango dira Zalaieta Zentroko 

auditorioan: lehena irailaren 25ean izango 

da, 18:00etan, 10 eta 14 urte bitarteko 

gazteei zuzenduta. Bigarrena irailaren 26an 

izango da, arratsaldeko 18:30etan, 14 urtetik 

gorakoentzat.

El Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano 

aprobó en Sesión Plenaria extraordinaria el 

pasado mes de julio la determinación de los 

cargos electos, su régimen y retribución. No 

obstante, quedaron por definir las personas 

que ocuparían dichos cargos y el día en el que 

fueran efectivas las liberaciones de estas. De 

este modo, en esta nueva legislatura 2023-

2027 el Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano 

contará con cinco personas liberadas, todas 

ellas en régimen de dedicación exclusiva. 

Las liberaciones de Sonia Cabeza, Jon Artabe 

y Bego Atxa son efectivas desde el 1 de 

septiembre de 2023.

Udalak zornotzarrei 
zuzendutako bi hitzaldi 
antolatu ditu AsteKlima 
2023 ekimenaren baitan

El Ayuntamiento de 
Amorebieta-Etxano 
contará con cinco cargos 
liberados en régimen de 
dedicación exclusiva

Ainhoa Salterain Alcaldesa Retribución anual bruta de 77.928,90 euros.

Anartz Gandiaga Concejal delegado de Urbanismo, Obras y Servicios Retribución anual bruta de 66.239,56 euros.

Sonia Cabeza Concejala delegada de Acción Social comunitaria y Atención ciudadana Retribución anual bruta de 66.239,56 euros.

Jon Artabe Concejal delegado de Secretaría, Función Pública, Transparencia y Buen Gobierno, 
además de coordinador de la transversalidad de Euskera, Igualdad y Arkalaz Retribución anual bruta de 66.239,56 euros.

Begoña Atxa Concejala de la formación de la oposición EH Bildu Retribución anual bruta de 59.615,60 euros.

//  HIRITARTASUNA · CIUDADANÍA
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Ikusi Udal Euskaltegiaren, 
AEK Euskaltegiaren eta 
Zornotza Barnetegiaren 
eskaintza

Udal Euskaltegiak, AEK Euskaltegiak eta 

Zornotzako Barnetegiak zabaldu dute 2023-

2024 ikasturterako matrikulazio kanpaina, 

ikasturte honetan euskara ikasi nahi duten 

herritar guztiei zuzenduta. 

Amorebieta-Etxanoko Udalak konpromiso 

irmoa du euskararen ikaskuntza eta erabilera 

sustatzen jarraitzeko, eta elkarlanean 

dihardu herrian euskararen irakaskuntzan 

lan egiten duten erakunde guztiekin. Hala, 

aurkezpen egunean, Udalak dei egin zien 

herritarrei ikasturte berri honetan euskara 

ikastera, tituluren bat lortzera, beren maila 

praktikatzera edo hobetzera. 

Era berean, aurten ere euskara ikasteko 

dirulaguntzak izango direla azaldu zuen 

Udalak, herrian erroldatuta dauden euskara 

ikasleei zuzenduak. Eskabideak ikasturtea 

amaitutakoan aurkeztu ahal izango dira.

Amorebieta-Etxanoko 20 establezimenduk 

dagoeneko jarri dute Euskaraz barra-

barra ikurra. Ikur honek adierazten du 

establezimendu horietan langile guztiek 

edo ia guztiek euskaraz ulertzen dutela, eta, 

bezeroek bertan euskaraz  egiteko aukera 

dutela.

Egitasmoa Eusko Jaurlaritzak, Nafarroako 

Gobernuak eta Euskararen Erakunde 

Publikoak elkarlanean abiatu dute,  eta 

Euskal Herriko txoko guztietara zabaltzea da 

asmoa. Horrenbestez, Amorebieta-Etxanoko 

Udalak herritarrak animatu nahi ditu ikur 

hori ikusten duten bakoitzean euskaraz eska 

dezaten zerbitzua.

Establezimenduren batek euskaraz 
barra-barra marka jarri nahi izanez gero, 
Udaleko Euskara Zerbitzuarekin 
jarri beharko du harremanetan: 

Euskaltegiek eta 
Zornotzako Barnetegiak 
zabaldu dute 2023-2024 
ikasturteko matrikulazio 
kanpaina

Euskaraz barra-barra 
ikurra jartzen hasi dira 
establezimenduak

Udalak konpromiso irmoa du 
euskararen ikaskuntza eta 
erabilera sustatzen jarraitzeko

//  HIRITARTASUNA · CIUDADANÍA
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euskara@amorebieta.eus 
94 630 00 02 (120 - 121 luzapenak)
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Instagram

Amorebieta-Etxanoko Udala

Whatsapp: 688 866 600
Ordutegia: 07:30 - 15:00

HAZ · SAC

T.: 010 / 94 630 00 02
haz@amorebieta.eus

Facebook Twitter

//  ANTOLAKUNTZA · ORGANIZACIÓN

‘ZORNOTZAKO PAISAIAK’,
hasta el 30 de septiembre

Las y los zornotzarras que accedan a la sala 

de exposiciones de Zelaieta Zentroa podrán 

disfrutar de la muestra ‘Zornotzako paisaiak’ 

de Santos Okina. Especializado en pintar 

paisajes de Bizkaia, Araba y norte de Burgos 

in situ, el artista no rehuye realizar obras con 

otros temas, tales como bodegones, trabajos 

abstractos o interpretaciones de obras de 

otros artistas. No obstante, en esta muestra 

Okina expone oleos que representan caseríos 

antiguos y rincones de Amorebieta-Etxano. 

TRABAJOS DEL CURSO DE JOYERÍA

Por su parte, el primer piso de Zelaieta 

Zentroa acoge hasta el 3 de octubre una 

exposición con los trabajos realizados a 

lo largo de todo el curso pasado por las 

alumnas del taller de joyería.

2023an Donostia Gizarte Ekonomiaren 

Europako Hiriburua da, eta hainbat helburu 

ditu, tartean, ekonomia bidezkoago baten 

aldeko pausuak ematea, berdintasunaren 

alde egitea eta parte-hartzea  sustatzeko 

jarduerak garatzea; eta hori guztia pertsonak 

erdigunean jarriz. Ekimen horietako bat EKOS, 

Gizarte Ekonomiako Sormen Jaialdiaren 

lehenengo edizioa da: Kursaal Jauregian 

izango da abenduaren 19an. Horrela, eta 

ekimen honekin partekatzen dituen balioak 

azpimarratuz, Amorebieta-Etxanoko Udalak 

laguntza teknikoa eskainiko die Jaialdian 

parte hartu nahi duten ikastetxeei eta 

pertsonei.

Parte-hartzaileek bi kategorien artean 

aukeratu behar dute: ikasleen kategoria 

edo publiko orokorraren kategoria. Eta 

modalitateei dagokienez, ikus-entzunezkoa 

edo grafikoaren artean egin behar dute 

hautua. 

Informazio edo laguntza gehiago jaso nahi 

duten ikastetxeek edo EKOS Jaialdiari 

buruzko interesa dutenek Udal Liburutegira 

jo dezakete, 946300626 telefonoan edo 

setxebarria@amorebieta.eus helbidera mezu 

bat bidaliz.

Zelaieta Zentroa 
arranca el curso 
con dos exposiciones

Udalak laguntza teknikoa 
eskainiko die EKOS 
Jaialdian parte hartu 
nahi duten ikastetxeei 
eta norbanakoei 

Modalitateei dagokienez, ikus-entzunezkoa 
edo grafikoaren artean egin behar dute 
hautua parte-hartzaileek

//  ANTOLAKUNTZA · ORGANIZACIÓN

Arranca el nuevo curso 2023-2024 en 
Zelaieta Zentroa y junto a ello las exposiciones 
mensuales. 

IRAILA · SEPTIEMBRE 2023

www.amorebieta-etxano.eus
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Amorebieta-Etxanoko Udala sari nagusia
Datorren urriaren 22an Zornotzako Nazioarteko Krosaren edizio berri
bat, hirurogeita bederatzigarrena, ospatuko da Jauregibarriako Ze-
laietan. Miguel Bilbao, bere sortzailea, gogoan izaten jarraituko
dute, CD Zornotza taldekoek.
Alboko koadroan ordutegiak daude eta hemen dituzue Herri laster-
ketaren arautegia:
1. Lasterketa 2023ko urriaren 22an (igandea) izango da Amorebieta-
Etxanoko Jauregibarriako zelaietan 11:40an bere distantzia 4.700
metrokoa izango delarik.
2. 2005ean eta aurreragoko urteetan jaiotako edozeinek parte hartu
dezake.
3. Izen emateak cdzornotza.eus web orrialdean egingo dira urriaren
18ko (asteazkena) 24:00ak arte. Gehienez hirurehun (300) pertso-
nek parte hartu ahal izango dute. Inskripzioaren kostua (gastuak or-
daintzeko) bost eurokoa (5 €) izango da eta Kutxabank-en ES40

2095 0023 58
2023010424
kontuan sartu
beharko da.
Lasterketaren
egunean ez
dira inskrip-
ziorik onar-
tuko.

69. ZORNOTZAKO NAZIOARTEKO KROSA
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El extremo zornotzarra llega cedido al equipo de su pueblo con
el objetivo de volver a sentirse futbolista en un año muy especial
para él y para su equipo

Jon Morcillo Conesa (15-09-1998) es nuevo jugador de la SD
Amorebieta, procedente del Athletic Club en calidad de cedido
hasta final de temporada. Tras unas largas negociaciones entre
ambos clubes, el extremo zornotzarra llega al equipo de su pueblo
con la intención de sumar los minutos que no ha cosechado en los
últimos años en el equipo rojiblanco. El escenario, mejor imposible:
rodeado de la gente que quiere, con una plantilla ilusionante y en
un equipo que redebuta en Segunda División.  

¿Qué tal las primeras semanas en el equipo?
Bien. Todavía aterrizando un poco. Estoy cerca de casa, pero eso

no quita que cambies de rutina y se nota. Todavía no conocía mucha
gente aquí, y cambiar de hábitos y de rutina cuesta. 

¿Qué grupo de trabajo te has encontrado?
La verdad es que me he encontrado un grupo de gente buena,

maja. A todos los que hemos llegado nos han acogido bien y estoy
contento. 

¿Cómo es Haritz Mújika como entrenador?
Hablé con él bastantes veces antes de venir. Como entrenador

quiere las cosas claras y nos lo transmite todos los días. Cuando
me dijo que quería que viniese y contar conmigo, me dijo que me
quería por las cosas que sabe que tengo y que me conoce. Está claro
lo que tengo que dar y lo que él quiere conseguir de mí, que es vol-
ver a mi máximo nivel, al que me hizo estar en el Athletic jugando
mucho tiempo; ser un jugador descarado, atrevido; que saque cen-
tros, ocasiones, y que ayude al equipo con todo lo que pueda. 

¿Cómo fue el proceso de llegar al Amorebieta?
Yo a medida que me lesiono el año pasado, y ya venía te-

niendo pocos minutos, y sabía que el entrenador del año que
viene iba a ser Ernesto Valverde, soy consciente de que el año
siguiente va a ser difícil reengancharme al equipo. Hablando con
el Athletic me dicen que no cuentan conmigo y que lo mejor para
mí es buscar una salida. Desde el primer minuto de pretempo-
rada ha sido un proceso lento y largo, me hubiese gustado que
hubiera sido más rápido para poder haber estado aquí lo antes
posible. Me salen varias ofertas por España y en el extranjero,
pero yo en mi cabeza quiero y creo que venir aquí es una buena
opción, por estar en casa, por estar rodeado de la gente que
quiero, por la afición, porque es un sitio que conozco, y porque
creo que aquí voy a sacar mi mejor versión y voy a conseguir se-
guir siendo futbolista y seguir creciendo. 

Jon Morcillo, jugador SDA: 
“Somos un equipo que va a dar guerra”
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Correduría de seguros S. L.

Aseguru artekaritza

San Miguel, 20 AMOREBIETA
Tel.: 94 673 00 41 Fax: 94 673 42 92

■ Vehículos Ibilgailuak
■ Comercio Merkataritza
■ Hogar Etxebizitza
■ Pyme

■ Accidentes personales

Istripu pertsonalak
■ Vida y jubilación, etc.

Bizi-iraupena eta jubilazioa

Las veces que has participado ha sido como extremo,
pero también puedes jugar como lateral, ¿no?

Toda mi vida he jugado de extremo, en diferentes bandas, in-
cluso en la “Cultu” (Cultural de Durango) jugué de delantero. Soy un
jugador más ofensivo, pero este último año, como había lesiones
en esas posiciones, el míster (Valverde) me iba poniendo atrás, pero
no terminaba de verme. Habló conmigo y me dijo que si aprendía iba
a ser un jugador más polivalente. Esta pretemporada he jugado de
lateral izquierdo, y es una posición que todavía me cuesta, porque
no tengo los hábitos y los automatismos de un lateral, pero con él
(Mújika) no he hablado de jugar en esa posición, pero quién sabe. 

Centrándonos en el equipo, ha sido un buen arranque li-
guero, ¿verdad?

Sí, está claro. Yo cuando todavía no estaba en el equipo, el pri-
mer partido lo vi en Lezama, que acabábamos de terminar de en-
trenar, y dije: “cuidado”. Es un equipo que va, que tiene ganas, que
tiene ambición, tiene gente joven y veterana, que esa mezcla siem-
pre es buena. Los chavales quieren reivindicarse y quedarse en la
categoría y los mayores dan esa experiencia que necesitamos. Te-
nemos que mejorar muchas cosas y seguir creciendo. Creo que es
un equipo que va a dar guerra. 

Es una pena no poder disputar los partidos en Urritxe,
pero tú estás más familiarizado con Lezama

Yo Lezama lo conozco muy bien, he estado ahí ocho años. Unos
de mis mejores años fueron en el Bilbao Athletic y en ese campo.
Por eso me hacía ilusión volver, para volver a sentir emociones y
sensaciones. Pero está claro que Urritxe es Urritxe, y es el campo
donde está el pueblo, donde la gente lo disfruta más. Al final no te
tienes que trasladar, puedes subir andando, y para el pueblo es
mucho mejor. Además, aquí es donde ascendieron el año pasado y
es una pena que no podamos disfrutar de la Segunda División aquí. 

En lo personal, tiene que ser especial jugar en el equipo
de tu pueblo y que a la vez te dé el protagonismo que has
perdido en el Athletic, ¿no?

Sí, ese es el objetivo. Conseguir aquí el año que quiero, volver
a sentirme futbolista, porque entre la lesión y los pocos minutos
que he tenido estos últimos años quiero volver a sentirme futbo-
lista y volver a disfrutar. Creo que este es el sitio, es muy especial
para mí estar en mi pueblo y poder jugar con esta camiseta. 

Tu familia y amigos estarán encantados de que estés
aquí, tan cerca

Al final para mi madre, mis amigos y mi gente es un orgullo
poder estar aquí, porque me tienen en casa y creo que todo el
mundo del pueblo también está orgulloso de que un chaval que
viene del Athletic Club juegue aquí. 

¿Te ves con fuerza
de volver al Athletic y
de ganarte esos mi-
nutos?

Ojalá que sí. Creo
que es pronto para de-
cirlo porque tengo que
dar un golpe encima de
la mesa, volver a mi má-
ximo nivel, conseguir ser
el Jon que el primer año
sorprendió a todos y
tengo ganas; voy a tra-
bajar y me voy a esforzar
para ello. Ojalá que
pueda hacer un muy
buen año para que el
Athletic pueda contar
conmigo el año si-
guiente. 

Ander Garizurieta
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Con tres plazas de ascenso a la Liga LEB Oro como principal
aliciente, la Liga LEB Plata iniciará su camino el próximo 7 de oc-
tubre. Teknei Bizkaia Zornotza visitará al Cínica Ponferrada y una
semana más tarde recibirá al Zamora Enamora.

Será el inicio de un calendario que ha fijado su Final de Copa
LEB Plata para el sábado 20 de enero y que dará comienzo a sus
Playoffs Finales el sábado 13 de abril entregando la primera plaza
de ascenso una semana más tarde. “Nuestro objetivo es mejorar
cada año – señala Joxe Etxebarria, presidente de Zornotza Saski-
baloi – y llevamos varias temporadas jugando los play off de as-
censo, por lo que hemos confeccionado una buena plantilla que
nos lleve a esa meta. Pero no solo con el primer equipo, también
con la base. Tenemos más jugadores y más equipos que nunca,
un total de 22 y la Saski Eskola”.  

Los responsables del club también es-
peran con “cierta ansiedad” el inicio de
las obras del nuevo Polideportivo Urgozo,
un proyecto que ha sufrido varios retra-
sos y que probablemente comenzará en
octubre.

En cuanto a la plantilla del primer
equipo, hay que destacar el compromiso
y la continuidad del equipo técnico, bajo
la dirección de Mikel Garitaonandia, y de
los jugadores: 13 Borja Mendia - Ala
pivot - 11 Iker Salazar - Ala pivot- 10 Oier
Ardanza – Alero- 15 Moha - Ala Pivot -
31 Mikel Sainz de la Maza – Alero.

Es la base de un equipo que se ha
reforzado con los siguientes jugado-
res:

- 14 Alex Mazaira - Ala Pivot (Gali-
cia), que jugó con los verdes hace 5
temporadas y que llega procedente del
Valladolid de Leb Oro. 

- 33 Morgan Stilma - Pivot (Hispano Holandés) 

- 7 Luis Ferrando - Base (Valencia)

- 0 Omar Shiddo - Base (Canadá), viene de haber jugado en
Dinamarca el año pasado, 

- 22 Pablo Albisu – Base (Bizkaia)

- 1 Lysander Bracey - Alero (EEUU), acabó la temporada
en Cáceres, categoría Leb Oro. Esperamos que al inicio de
temporada pueda estar ya aquí.

- 12 Alonso Meana - Base (Asturias), quien tiene contrato
para dos meses.

TEKNEI BIZKAIA ZORNOTZA INICIARÁ LA LIGA
EN LEB PLATA EL 7 DE OCTUBRE
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C/ SAN MIGUEL 19 bis 
(Anbulategiaren atzean) 

• AMOREBIETA• 
✆ 94 673 38 11 

688 876 107 

Clínica dental

info@clinicadentaliza.biz

El pasado domingo, 10 de septiembre tuvo lugar el Campeonato
de Euskadi por Equipos al Aire Libre, en el campo de Tiro “El Refor”
de Amurrio, en el que el arquero cadete zornotzarra del club Osta-
dar de Zornotza, Maren Uriarte Sagarduy, participó como integrante
del equipo Arkulariak. En el equipo de Arco Olímpico, que en esta
modalidad del tiro con arco puede estar compuesto por hombres y
mujeres, acompañaron a Maren, Peio Duran (Galdakao), Adrián Ruiz
y Elisabeth Luengo (Durango)

Tras una buena fase clasificatoria comenzó la fase eliminatoria
en cuartos de final, llegando una apretada final en la que Arkulariak
se proclamó, por segundo año consecutivo, campeón de Euskadi por
equipos, superando en esta ocasión al combinado gasteiztarra de
Arku Lagunak.

Ha sido el colofón a la primera temporada del zornotzarra como
arquero federado, en la que ha participado en todas las competi-

ciones autonómicas y en las principales estatales, como Grandes
Premios y Campeonatos de España y en la Liga Nacional de Cade-
tes, brillando a gran altura, lo que le llevó a ser convocado para
competir como integrante de la Selección Vasca en el Cto. de Es-
paña de Comunidades Autonómicas.

Como no puede ser de otra manera, agradecer al Ayuntamiento
de Amorebieta la colaboración con el club Ostadar, hecho que no
obsta a seguir pidiendo una mayor implicación a los responsables
del consistorio a la hora de ceder espacios y tiempo en los mismos,
para que jóvenes arqueros y arqueras como Maren Uriarte puedan
seguir creciendo en este deporte y llevando el nombre de Amore-
bieta a lo más alto.

Recordar que el Club Ostadar, en colaboración con la Asociación
Arkulariak, imparte clases todo el año, en concreto en el patio cu-
bierto del Colegio Larrea,
los jueves de 18:30 a 21:00
horas. El club facilita a los
alumnos todo el material
necesario para la práctica
de este deporte. Los intere-
sados pueden informarse e
inscribirse a través del mail
ostadar.ark@gmail.com o
acudiendo al lugar de las
clases en el horario indi-
cado.

MAREN URIARTE CAMPEON DE EUSKADI POR EQUIPOS

Nueva gerencia con
el equipo de siempre
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Teléfonos: 94 6308645
619 93 21 04
618 41 17 62

APARTADO CORREOS: 207
www. amorebieta.com
info@amorebieta.com

hilero
z o r n o t z a n

w w w. a m o r e b i e t a . c o m

BI-256-92

F u n e r a r i a

L A R R A Z
Eho r z t e t x e a

José Matía. 36
01400 LLODIO
Tfno.: 94 672 77 50
Fax: 94 672 86 79

Poligono Biarritz, PB. 53
48340 AMOREBIETA
Tfno.: 94 673 06 23
Fax: 94 613 56 14

La Cruz, 1
48480 ARRIGORRIAGA
Tfno.: 94 671 00 61
Fax: 94 671 40 14

Po. lnd. Kalzadako, A1
01470 AMURRIO
Tfno.: 94 672 77 50
Fax: 94 672 86 79

Servicio permanente 24 horas
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Zure aholkurako!

MATERIALES SANEAMIENTOS Y CONSTRUCCION
Polígono Arriagane 3. Boroa  ☎ 94 673 10 16 Fax:  94 673 37 54






